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Dienos veiklos centro partnerių apklausos  

rezultatai (2025 metai) 

 

Viso atsakė: 17 įstaigų, organizacijų. 

 

1. Jūs esate: 

 

2. Iš kur Jūsų įstaiga sužinojo apie Dienos veiklos centrą ir jo veiklą? 

 

Kita:  

 Iš Kretingos rajono savivaldybės. 
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3. Ar Jūsų įstaiga yra pasirašiusi bendradarbiavimo sutartį su Dienos 

veiklos centru? 

 

4. Jei nesate pasirašę bendradarbiavimo sutarties, ar Jūsų įstaigai būtų 

naudinga pasirašyti bendradarbiavimo sutartį su Dienos veiklos centru? 

 

5. Kokiu tikslu Jūsų įstaiga bendradarbiauja su Dienos veiklos centru? 

(galimi keli atsakymų variantai) 
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6. Ar prasmingas ir naudingas Jūsų įstaigai bendradarbiavimas su Dienos 

veiklos centru? (galimi keli atsakymų variantai) 

 

7. Ar Dienos veiklos centras patikimas bendradarbiavimo partneris 

vykdant projektus, organizuojant renginius, parodas, teikiant paslaugas 

ir kt.? 

 

8. Ar Jūs esate susipažinę su Dienos veiklos centro veiklos rezultatais, 

kurie yra pateikti įstaigos internetinėje svetainėje www.kretingosdvc.lt ? 
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9. Ar aiškiai ir suprantamai pateikti Dienos veiklos centro veiklos 

rezultatai? 

 

Kita: 

 Nežinome. 

 Nesidomėjome. 

 

10. Kokie, Jūsų nuomone, pagrindiniai trikdžiai neleidžiantys vykti 

kokybiškam tarpinstituciniam bendradarbiavimui? Įrašykite: 

 Trikdžių nėra. 

 Su įstaiga visada sieja glaudus ryšys. 

 Skirtingos klientų grupės, skirtingi poreikiai. 

 Laiko ir motyvacijos stoka, nepakankami žmogiškieji ištekliai. 

 Laiko stoka, per didelis darbo krūvis. 

 

11. Kokius, Jūsų nuomone, teigiamus aspektus ir pokyčius Jūsų įstaigoje 

pastebite bendradarbiaudami su Dienos veiklos centru? Įrašykite: 

 Pažangi įstaiga, taikanti puikius darbo metodus, gebanti įgalinti paslaugų 

gavėjus. 

 Pasidaliname gerąja patirtimi. 

 Bendradarbiaudami su Dienos veiklos centru pastebime kelis reikšmingus 

teigiamus pokyčius. Pirmiausia, sustiprėjo tarpinstitucinis bendravimas ir 

informacijos mainai, kurie leidžia greičiau ir tiksliau reaguoti į individualius 

paslaugų gavėjų poreikius. 

 Visi tampa labiau supratingesni, jautresni, išgirsta problemas. 

 DVC veikla skatina, motyvuoja, ugdo, įgaliną, įdarbina asmenis su negalia, tai 

atliepia asmenų, kurie kreipėsi socialinių paslaugų poreikį. 

 Dalyvaudami su vaikų grupėmis, matome pakitusį vaikų požiūrį į neįgalumą 

turinčius asmenis 

 Suteikta socialinių dirbtuvių paslaugą globos namų paslaugų gavėjams 

užtiktina sėkmingesnę asmenų integraciją į bendruomenę, didina žmonių su 
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intelekto ar psichosocialine negalia įsidarbinimo atviroje darbo rinkoje 

galimybes, ugdo, lavina ir palaiko bendruosius ir specialiuosius darbinius 

įgūdžius. Bendradarbiavimas su Dienos centru, dalijimasis gerąja darbo 

patirtimi, galimybė kaip partneriui dalyvauti centro vykdomuose 

tarptautiniuose projektuose, dalyvavimas bendruose renginiuose ir veiklose 

pagerino ir praplėtė globos namų darbuotojų veiklos galimybes, sudarė 

galimybę tobulėti. 

 Naudingas bendradarbiavimas projektinėse, užimtumo ir kt . veiklose. 

 Formuojamas pozityvus požiūris į negalią turinčius asmenis, dalijamasi gerąja 

patirtimi. 

 Dalinimasis gerąja patirtimi leidžia pažvelgti į įstaigoje vykstančius procesus iš 

kitos perspektyvos bei inicijuoti naujovių įgyvendinimą. 

 Įgyjama naudingų naujų žinių r įgūdžių. 

 Dalinimasis patirtimi stiprinamas bendradarbiavimas. 

 Aktyvi įstaiga inicijuojanti bendradarbiavimą. 

 

 

12. Kas, Jūsų nuomone, užtikrintų profesionalų, efektyvų, nuolatinį 

tarpinstitucinį bendradarbiavimą? Įrašykite: 

 Profesionalų, efektyvų ir nuolatinį tarpinstitucinį bendradarbiavimą užtikrintų 

aiškiai apibrėžtos atsakomybės, reguliarus informacijos apsikeitimas ir 

nuosekliai organizuojami susitikimai tarp institucijų atstovų. 

 Džiaugiamės dabartiniu bendradarbiavimu, nuostabūs, kūrybiški, iniciatyvūs. 

 DVC darbuotojai. 

 Komunikacija internetinėje erdvėje. Renginiai viešojoje erdvėje. 

 Darbuotojų ir savanorių dalyvavimas ir kitose profesionalumą skatinančiuose 

renginiuose: mokymuose, seminaruose. 

 Efektyvesnė tarpinstitucinė komunikacija. 

 Nuolatinis bendradarbiavimas visose veiklose. 

 Pozityvus nusiteikimas ir noras bendradarbiauti.  

 Reguliarūs susitikimai. 

 Mažesnis darbo tempas. 

 Tik komunikacija. 

 Bendri renginiai. 
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13. Ar rekomenduotumėte bendradarbiavimą su Dienos veiklos centru 

kitoms įstaigoms, organizacijoms ir įmonėms? 

 


